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Yaoundé, le :
i 5

LE GREFFIER EN CHEF
THE REGISTRAR IN CHIEF

S/C
LE PRESIDENT DU TRIBUNAL DE PREMIERE
INSTANCE DE YAOUNDE CENTRE-
ADMINSTRATIF

g
MONSIEUR LE PRESIDENT DU SYNDICAT
DEPARTEMENTAL DES INDUSTRIES CHIMIQUES
DU WOURI
- DOUALA-

J’ai ’honneur de vous faire tenir en application de I’article 11 alinéa 3 du

décret n°93/578 du 15 Juillet 1993 fixant les conditions de fond et de forme

applicables aux conventions collectives de travail, le récépissé de dépét ainsi

qu'un (01) exemplaire de I’avenant a la convention collective nationale des

industries de transformations relative a I’arrimage de la grille salariale de ladite

convention au Salaire Minimum Interprofessionnel Garanti (SMIG).

Ledit avenant a été enregistré au greffe du Tribunal de céans le 09 avril

2024 sous le numéro 03/GTPI-CA.
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RECEPISSE DE DEPOT D’ACTE

L’an deux mil vingt quatre et le neuf du mois d’avril ;

Nous, DOUMBE Jeanne Noélle epse BADJECK, Greffier en Chef du

Tribunal de Premiére Instance de Yaoundé Centre Administratif ;

&

CERTIFIONS

avoir regu en dép6t en application de ’article 7/ alinéas 3 du décret n°

93/578/PM du 15/07/1993 fixant les conditions de fond et de forme applicables

aux conventions collectives de travail, quatre (04) exemplaires de 1’avenant 2 la

Convention Collective nationale des industries de transformations relative 3

'arrimage de la grille salariale de ladite convention au Salaire Minimum

Interprofessionnel Garanti ( SMIG), signée le 22/03/2024 a Yaoundé.

En foi de quoi le présent récépissé est délivré pour servir et valoir ce que

- de droit.




AVENANT A LA CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES
INDUSTRIES DE TRANSFORMATION A I’HARMONISATION DE LA
GRILLE SALARIALE DE LA CONVENTION COLLECTIVE
NATIONALE DES IDUSTRIES DE TRANSFORMATION AU SALAIRE |

MINIMUM INTERPROFESSIONNEL GARANTI (SMIG)

Entre :

Le Syndicat des Industriels du Cameroun (SYNDUSTRICAM),

représentant les employeurs ;
D’une part ;

e Et

Le Syndicat Départemental des Industries Chimiques du Wouri (SDICW),
Le Syndicat National des Travailleurs de I’Industrie Textile, Confection et
Habillement du Cameroun (SYNATITECHC),

Le Syndicat National des Travailleurs des Industries Alimentaires du
Cameroun (SYNATIAC),

Le Syndicat Départemental des Industries Chimiques de la Mifi (SDICM),

représentants les travailleurs
D’autre part ;

Sous la Présidence de Madame SANKEP Angéline, Directeur des Relations
Professionnelles, représentant le Ministre du Travail et de la Sécurité Sociale.

GREFFE DU TRIBUNAL DE 187€ INSTANCE DE
YAOUNDE - CA
CONVENTION COLLECTIVE

oeposeee_ 0 9 AVR 204
sous LENUMERO_(. D gTe1cA




GRILLE DES SALAIRES DE LA CONVENTION COLLECTIVE
NATIONALE DES INDUSTRIES DE TRANSFORMATION HARMONISEE AU DECRET N°2023/000338/PM DU
21 MARS 2023 FIXANT LE SALAIRE MINIMUM INTERPROFESSIONNEL GARANTI (SMIG) APPLICABLE
A COMPTER DU 1*" JANVIER 2024 .

ECHELON A B & D B E G
CATEGORIE SM SH SM SH SM SH SM SH SM SH 5M SH SM SH
I 60 000,00 346,82| 61200,00 353,76| 62424,00 360,83| 63672,48 368,05| 6494593 37541| 66244,85 382,92| 67569,75 390,58
I 66 244,85 382,92| 67238,52 383,66| 68247,10 394,49| 69270,81 400,41| 7030987 406,42| 7136452 412,51| 7243498 418,70
i 7136452 412,51| 7207816 416,64| 7279894 420,80| 7352693 42501| 7426220 429,26| 7751500 448,06| 86014,00 497,19
v 73578,22 424,50| 80038,93 461,79| 8643593 498,68 9294761 536,25| 9940832 573,54 | 105869,04 610,80 |118507,89 683,72
v 97 187,10 668,09 | 103 842,07 704,60 | 110 183,56 635,69 | 116 518,87 672,25| 122847,98 708,77 | 129 183,29 745,31|142972,13 824,87
Vi 124795,62 718,41 | 133 530,69 770,38 | 142330,76 821,16 | 151 155,60 872,06| 159974,24 922,98 | 168 786,71 983,28 |187367,13 1101,30
Vil 127 453,75 138 861,74 150 269,76 161 672,00 173 126,00 184 488,00 202 704,18
Vil 184 488,00 194 558,64 204 606,21 214 676,83 224 747,00 234 806,58 253 435,98
IX 222 413,23 243 551,90 260 539,43 279 602,75 298 671,00 317 735,10 348 586,33
%
X 235 015,14 251 468,54 267 911,35 284 359,46 300 828,68 317 266,23 340 377,85
X1 317 266,23 331375,16 345 462,97 359 577,19 373 680,85 388 079,94 410 528,62
Xil 387 773,94 401 877,59 430 069,07 458 260,54 486 458,01 514 643,49 542 834,96

I~




ONT SIGNE:

POUR LES EMPLOYEURS P

Mme MODI KOKO Angéle

M. TSAFACK Henri

OUR LES TRAVA] LEURS

M. KITCHABO Jean
Bosco / SDICW

/

M. MABOU Jean }
ISYNATITECHC \
| é ' T
- = RS e
.4.’\); ] .
- Mme Ebénézérine MOUDIO §/ /> |MNITCHEU T B
2 w j: Charles / SYNATIAC | ’
/ /
M. EYANGO EKWA Charles M. FOTSO BOUTUE
David < Augustin/SDICM

Fait a Yaoundé, le

1eSIdente de la Commission

27 WARS 2024




